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PROJEKTFAHRPLAN

Juli bis Oktober 2020

Oktober bis Mitte Dezember 2020

Janner bis Marz 2021

Bestandsaufnahme

— Interviews mit allen
Gemeinden (Bgm. Und
Amtsleitungen) und
Bezirkshauptleuten

— Quantitative Analyse
(Demografie,
Personalstand etc.)

— Auswertung Strategien
und Konzepte

— Erhebung bestehender
Kooperationen

— Erhebung zukinftiger
Kooperationshedarfe

www.integratedconsulting.at
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14.10.2020
Auftakt-Ver-
anstaltung

— Kooperations-

ideen aus
Gemeinden

Strategisches

Kooperationskonzept

— Entwicklung
Zukunftsbild

— Systematische Aufbe-
reitung Kooperations-
potenziale

— Kooperations-/Rechts-
formmodelle

— Ableitung Fixstarter-
Projekte
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10.12.2020
Info Zukunftsbild
(Regio Vorstand)

Workshopserie Bewertung

Potenziale

Workshop 1 (2.2.):

Workshop 2 (9.2.)) & Workshop 3 (23.2.):
Vorstellung Ergebnis Bewertung zu Themen aus

Vorstellung Bewertungsprozess
Ergebnisse Bewertung prioritére Potenziale

O

18.3.

Info
Roadmap
(Regio
Vorstand)

Vorstellung und Bewertung Potenziale ,Gesellschaft"

vorigem Workshop

Interpretation und Ableitung von Prioritéaten
Vorstellung Kooperationspotenziale nachster

Aufgaben-/Themenblock

Workshop 4 (8.3.):

Vorstellung Ergebnis Bewertung zu Themen aus

Workshop 3

Gesamt-Bewertung aller Potenziale
Gesamt-Umsetzungs-Roadmap
Reflexion Gesamtprozess und Ableitungen fur

weitere Vorgehensweise
Ausblick auf Umsetzung
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23.3.
End-
bericht



LEITLINIEN UND VISION ZU KOOPERATIONEN

—— Leitlinien fir Kooperationen

— Kooperationen gewéhrleisten Vertretungssicherheit,
Kontinuitat, Qualitat und Entlastung

— Kooperationen spielen Politik und Verwaltung frei fur die

— Kooperation ist mit Augenhéhe und gegenseitiger
Wertschatzung verbunden

— Kooperation braucht Kimmerer vor Ort

sein, Kleinregionen zulassen

— Fur erfolgreiche Kooperationen sollten die MA, die
Gemeindevertretungen sowie die Blrgerinnen rechtzeitig
einbezogen werden

1 2 6 Bereits bestehende
Kooperationen

Vision Kooperationen —

wirklich wichtigen Aufgaben (z.B. Gemeinwesenorientierung)

— Erfolgreiche Kooperationen brauchen eine gewisse Grolie

— Kooperation darf nicht zu abgehoben sein, muss verwurzelt

www.integratedconsulting.at

Der Walgau als Pilotregion fur Kooperationen in
Osterreich/Vorarlberg (,Sandboxing*)

Starkung der Region und der einzelnen
Gemeinden durch gemeinsamen Aul3en-
auftritt und gemeinsame Leistungserftllung

Digitalisierung soll in allen Projekten als
Pflichtdimension mitgedacht werden und der
Walgau ist in die landesweite Digitalisierungs-
Steuerungsgruppe eingebunden

Gemeindeautonomie bleibt erhalten




UMSETZUNGS-ROADMAP KOOPERATIONEN IM WALGAU /
2021 1 2022 | 2023 } 2024 } 2025 e—
]ijfentlichkeitsarbeit, Kultur, Archiv und Ehrenamt / Gemeinwesen ‘>
E @zialréumliche Planung, Soziales, Pflege, Senioren, Wohnungsvergabe >
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[IT-Lt‘)sungen/IT-Betrieb }
Regionale Lehrlinge Q | Datenschutzbeauftragter 4>
|iicherheitsfachkraft > l Digitales Management 3
Verwaltungs-Springerdienst >
l Birgerservice >
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heit, Ordnung

| Standesamt

‘ Finanzmanagement

[ Einkauf

rRaum—/Verkehrsplanung

Baumanagement

| Facility Management

Bau-/Werkhof

l Grinmilldeponie )| Land-/Forstwirtschaft

| Altstoffsammelzentren

Wasserversorgung

| Abwasserbeseitigung
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www.integratedconsulting.at



ERSTE KOOPERATIONSPROJEKTE 2021

C0 )

Kultur (Regio)

NEAN

Ce )

Wasserwirtschaft mit
1. Umsetzungsschritt

Wasserwerksverbund
(Duns, Duinserberg,

Co )

Gemeindekom-
munikation —
Offentlichkeits-
arbeit (Regio)

Schnifis, Rons, Schlins,
\ Bludesch) /

www.integratedconsulting.at

Ce )

Springerdienste
Blrgerservice
(Start in Teilregion)

Cs )

Granmull-Deponie-
bzw.
Kompostierlésung
(Lead: Frastanz)

N
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Archiv (landesweit
bzw. Jagdberg)
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e )

Betreuung von
Kindern
(0-14 Jahrige;
teilregionale Losungen

N

in Schnifis, Ludesch-
Thringen)

s )
Prifung/Umsetzung
landesweiter Themen

mit Gemeinde-
verband (Feuer-
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beschau, Einkauf,
Juristischer Dienst)
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UMSETZUNGSORGANISATION
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e Regelmalige Kommunikation Regio und Gemeinden, initiiert durch Regio:

O

Bei Projekten mit Regio-LEAD den direkten Draht zu Gemeinden beibehalten und
mit ihnen im Austausch bleiben (vgl. Kulturtreffen, Offentlichkeitsarbeit, etc.)

Regelmaldiges Update zu Projekten im Regio-Vorstand
Offenes Ohr flr Kooperationsanliegen der Gemeinden in der Regio

Jahrlicher Blick auf Roadmap zur Erstellung des Jahresarbeitsprogramms auf
Regio-Ebene (Willensbildung und Entscheidung im Regio-Vorstand auf Basis von
Bedarfen in Teilregionen und inkl. Beauftragung von Umsetzungsprojekten mit
Einzel-Projektauftragen) - Steuerung/Monitoring der Kooperationsprojekte durch
Steuergruppe (Regio-Kernteam und Bgm. Walter Gohm)

Pro Jahr ein Kooperationspotential in den Fokus nehmen - Auseinandersetzung
damit nach dem Motto: ,Grol3 denken, die Umsetzung aber schrittweise konzipieren’

e Austausch / Diskussion mit Vorarlberger Gemeindeverband zu landesweiten
Themen, z.B. Juristischer Dienst, Einkauf, IT / Digitalisierung,
Arbeithnehmerschutz

www.integratedconsulting.at



